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Arbeitgeber der Zukunft. Unsere Erfolgsgeschichte auf andere Unternehmen und Menschen 

individuell übertragen 

 

Unser Unternehmen Sommer-Foundation-Holistic Consulting GmbH & Co.KG ist schon seit 

1991 aktiv dabei, mit Menschen, Unternehmen, Organisationen vielseitig sowie ganzheitlich auf 

einer besonderen Art und Weise zu arbeiten. 

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, jedes Unternehmen, jeden Menschen lösungsorientiert, 

systemisch und persönlich zu betrachten und unsere Unterstützungsangebote direkt an das 

individuelle Bedürfnisprofil anzugleichen. Ohne "wenn" und ohne "aber" gehen wir direkt an die 

neuralgischen Punkte, die im Weg stehen und die betroffenen AnfragestellerInnen/Organisationen 

z.B. blockieren, einschränken, verlangsamen, erkranken oder auch flüchtig werden lassen. Hält 

ein System diese Schieflage zu lange aufrecht, erkrankt das Unternehmen und auch der Mensch.  

Gesundung von Systemen mit all ihren Insassen ist eines unserer Hauptprioritäten. 

 

Ist das Unternehmen, der Mensch gesund, gibt es stärkende Balancekreisläufe, die funktionieren. 

Sei es in wirtschaftlicher Hinsicht oder auch auf der persönlichen, strategischen, innovativen 

Entwicklungsebene. Das System ist in ihrer gemeinschaftlichen Kraft und jeder/jede kann genau 

das tun, wo jeder Part am besten dafür geeignet ist.  

Gemeinsam in eine Richtung ziehen und trotzdem individuell bleiben. Sei es in Teams, Prozess-

Dynamischen-Führungskraft Trainings, Angeboten für die MitarbeiterInnen, Prozessoptimierung- 

DGMC Auditierung oder für das Management und die Geschäftsführung. 

 

Gesundheit ist ein klassischer Garant für Gleichgewicht, welches automatisch zum Erfolg führt. 

Mit unseren prozess-dynamischen Coachings sowie Seminaren, Aus- und Fortbildungen, 

Transformationsprozessen, Trainings und Teambuildings verhelfen wir vielen Menschen, Teams 

und Unternehmen dazu innovativ, erfolgreich, glücklich zu sein. Ja, das geht auch in 

Krisenzeiten, sofern die Perspektiven gewechselt werden und lösungsorientiertes Feststellen mit 

einhergehendem Abstellen aktiv gelebt werden. 

Wir kreieren Erfolgskreisläufe, die beispielsweise im Ausgleich zwischen Geben und Nehmen 

sind und jeden an den richtigen Platz setzen, aus dessen Kontext gesund und in der Balance, agiert 

werden kann. Allein das ist ein Garant für Innovation, Flexibilität und innere sowie äußere 

Gesundheit. Unser Prozess-dynamisches Wirken wird mit dem Gütesiegel der DGMC® 

(Deutsche Gesellschaft für MeditationsCoaching) zertifiziert und ist ein Gütemerkmal für 

nachhaltige Qualität. 

Somit entstehen Systeme, die sich gegenseitig würdigen und anerkennen, die rechte Hand weiß 

was die linke tut, Prozessoptimierung ist willkommen, Informations- und 
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Kommunikationskreisläufe funktionieren Schnittstellen übergreifend.. 

 

Mit Hilfe des Siegels "Arbeitgeber der Zukunft" gelingt es uns auch Stellung für unsere Werte, 

Qualität und für unsere Besonderheiten zu beziehen. Im Innen sowie im Außen. Das, was wir 

lehren, leben wir auch als Team und wird von uns so vertreten. Auch wir haben diesbezüglich viel 

lernen dürfen und uns somit weiterentwickeln können.   

Obwohl es alles auf dieser Welt gibt, macht die Art und Weise unseres Wirkens, unsere 

Ergebnisse, die wir erzielen und unser authentisches Auftreten, uns als Unternehmen so 

besonders.  

Das geben wir an unsere KundInnen weiter. Das merkt der Kunde, sei es im Einzelcoaching, in 

der nachhaltigen Unternehmensentwicklung oder im ganzheitlichen Transformationsprozess, wo 

es längst nicht immer um Restrukturierung sowie eine Digitalisierung geht. Digitalisierung ist ein 

notwendiger Schritt in die Zukunftsfähigkeit eines Unternehmens und eines Konzerns. Dieser 

Prozess kann dennoch auch alle soften Faktoren mit einbinden, damit jeder Part identifiziert und 

frei von Angst, den Transformationsprozess individuell und doch gemeinsam, vollziehen kann.  

KI wird dann nicht mehr zur Bedrohung, sondern vielmehr wird abgewogen, was es jetzt und in 

der Zukunft wirklich im vorliegenden System braucht. Das Gütesiegel" Arbeitgeber der Zukunft" 

beinhaltet unsere Werte und verhilft uns somit auch als Arbeitgeber u.a. unsere 

Innovationsfähigkeit sichtbar zu machen. Unser Erfolg spricht für sich. Wir nehmen uns dann 

sogar die Zeit, unsere geschützten LaFit® Programme weiterzuentwickeln und beziehen Stellung 

bei der Auswahl der Projekte.  

Das Lesen in Systemen, ohne voyeuristisch zu sein, sondern vielmehr um Balancekreisläufe 

lösungsorientiert zu kreieren, hilft gerade in "wilden Zeiten" stabil sowie voller Selbstwertgefühl 

zu bleiben.  

All das macht unserer Meinung nach den "Arbeitgeber der Zukunft" aus. Dabei hilft uns das 

Gütesiegel, das zu zeigen und deutlich zu machen, dass Zukunft auch "Wir gemeinsam" bedeuten 

kann! 

Frauke Sommer 

Geschäftsführung / Inhaberin 

 

Fon: +49 30 55238288 

Mob: +49 172 3229954 

E-Mail: frauke.sommer@sommer-foundation.com  

Web: 
www.sommer-foundation.com 

www.dgmc.de 
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