Coaching

Supervision
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Unternehmensberatung HOLISTIC CONSULTING GmbH & Co.KG

Dyn.Transformationsprozesse

L6sun

gsorientiertes Konfliktmanagement (mit DGMC® Zertifizierung)

Untertext

Konflikte fressen Finanzkraft, Energie und Unternehmenswachstum. Sie verwandeln

Organi

sationen in ,Fasser ohne Boden“ und Bereiche in ,schwarze Boxen".

Oben wird reingeschuttet und unten ausgeschieden.

Um diesen Missstand zu beheben, arbeiten wir vielschichtig und nachhaltig mit Konflikten.
Unsere Grundlage sind die von uns erarbeiteten LaFit Programme® und geschiitzten
Coachingtools.

Erhalt von Nutzen:

Nachhaltige Transparenz erschaffen

Bereichs-  Schnittstellen-  Ubergreifende  gesunde  Kommunikation  und
Informationsfluss erreichen

Prozess-(Ablaufs-)Optimierung

Erhalt von vorausschauendem Sehen und Erkennen

Konflikte beheben BEVOR sie entstehen

Durch Kérpersignale erkennen wo genau das Gegeniber steht

~Wir Mentalitat” erschaffen, statt Spaltungssysteme zu nahren

Uraltkonflikte beheben und Ausrichtung auf Gegenwart und Zukunft sicherstellen
Konfliktmoderation

Konfliktmanagement

Konflikte in Wachstumsenergie wandeln

Aufbau von den resonanten Verhaltensweisen

Prozessdynamische Beratung und Schulung

Ab 60 min

Flexibel buchbar

Online / Prasenz

Ab 250,00 € netto die Stunde
Kostenfreies Erstgesprach

Kontaktbutton
Anmeldeformular
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